Die $27 — Kunst und Bildung in Berlin-Kreuzberg versteht sich als Kunstlabor fir Menschen, die die Welt
verandern wollen. Unser internationales Kulturhaus widmet sich seit tiber dreiRig Jahren der kulturellen und
politischen Bildung von jungen Menschen. In Zusammenarbeit mit Kunst- und Kulturschaffenden aller
Sparten, mit Handwerker*innen und Wissenschaftler*innen entwickeln wir innovative Bildungskonzepte, die
auf die schopferischen Qualitaten und kreativen Veranderungspotentiale von jungen Menschen setzen.

Unsere Programme bieten jungen gefliichteten Menschen den Raum, Selbstwirksamkeit und
Gestaltungsfahigkeiten zu entwickeln. Im Projekt BILDUNGSMANUFAKTUR werden experimentelle
Briicken zu Handwerk, Kiinsten und zur Kreativwirtschaft geschlagen, um Schwierigkeiten beim Start ins
Berufsleben zu tberwinden. Das Projekt bietet jungen Teilnehmenden zwischen 16 und 27
Deutschunterricht auf den Niveaustufen A1.1 - A2.2 und handwerklich-gestalterischen Werkstattunterricht.
Sozialarbeiter*innen unterstiitzen im birokratischen Alltag und bei der Planung des schulischen oder
beruflichen Werdegangs.

WIR SUCHEN ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT EINE*N MITARBEITER*IN FUR DEN BEREICH
SOZIALARBEIT // 30-32 H/IWOCHE

DEINE AUFGABEN:
- Sozialpadagogisch-betreuende und fallbezogene Sozialarbeit an unserem Standort in der
Schlesischen StralRe 27b:
o Fallbezogene Begleitung und Unterstlitzung der Projektteiinehmenden bei der
Berufsorientierung und Vermittlung in weiterfihrende Bildungs- und Ausbildungsstrukturen
o Kilient*innenzentrierte Beratung in sozialen, asyl- und aufenthaltsrechtlichen
Angelegenheiten
o Padagogische Begleitung von Einzelpersonen und Gruppen im Rahmen ihrer Teilnahme
an unterschiedlichen Angeboten (z. B. Organisation und Durchfiihrung von Praventions-
und anderen padagogischen MaRnahmen u. a. zur Konfliktbearbeitung,
Motivationssteigerung oder Férderung einer positiven Gruppendynamik etc.; Unterstiitzung
der Projektteilnehmenden bei der Bewaltigung herausfordernder Aufgaben; Empowerment
und Erméachtigung beim Finden eigener Losungswege)
o Ggf. Gestaltung und Begleitung von Freizeitaktivitaten
- Aufnahme und Falldokumentation (beinhaltet Aktenflihrung, Erstgesprach, Tabellenfihrung etc.)
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- Kommunikation mit und Begleitung zu Behdrden, Bildungstragern und Anwalt*innen
- Enge Zusammenarbeit mit Deutschdozent*innen und Kreativwerkstatten

FACHLICHES PROFIL:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder ein vergleichbarer Abschluss bzw.
vergleichbare berufliche Kompetenzen

- Gute Kenntnisse in den Bereichen Asyl- und Aufenthaltsrecht sowie in der Beantragung von
Sozialleistungen

- Kenntnisse der Berliner Bildungs- und Unterstutzungslandschaft sind von Vorteil

- Erfahrungen in der Begleitung von Jugendlichen sowie Erfahrungen in der Arbeit mit Gefllchteten
sind erwlnscht

- Hohe interkulturelle Kompetenz

- Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

- Kenntnisse mindestens einer weiteren Sprache (vorzugsweise Arabisch, Farsi, Turkisch,
Franzdsisch, Englisch) sind erwiinscht

PERSONLICHES PROFIL:
- Selbststandige und organisierte Arbeitsweise
- Gute Kommunikationsfahigkeit, ausgepragtes Empathievermégen und Belastbarkeit
- Schnelle Auffassungsgabe und I6sungsorientiertes Handeln
- Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

DEINE MOGLICHKEITEN BEI UNS:

- Mitarbeit in einem interkulturellen und interdisziplinaren Team von Sozialarbeiter*innen,
Kinstler*innen, Designer*innen, Deutschlehrer*innen, Bildungsbegleiter*innen und Akteur*innen
der kulturellen Bildung

- Vergutung angelehnt an TV-L 9

- Projektbezogene Befristung der ausgeschriebenen Vertretungs-Stelle zunachst bis Ende 2026.
Eine Verldngerung wird angestrebt.

Im Rahmen einer freiwilligen Selbstauskunft im Dezember 2024 gaben 57% unseres Teams an, eine
internationale Biografie zu haben. 59% sind weiblich. Wir méchten Personen mit Fluchtbiografie, die (iber
Weiterbildungen sowie (iber Berufserfahrung im sozialen Bereich verfligen, ausdriicklich ermuntern, sich zu
bewerben. Wir freuen uns ebenso lber Bewerbungen von Personen of Color, Sinti*/Roma*, Schwarzen
Menschen, nicht-binéren, intergeschlechtlichen und trans* Personen und (iber Bewerbungen von
Menschen, die aufgrund ihres Alters, sozialen Status oder einer Behinderung/ chronischen Krankheit
benachteiligt werden. Wir férdern die berufliche Gleichstellung.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sende uns deine Bewerbungsunterlagen in einer Datei als PDF
bis spatestens 03.05.2026 per Mail an bewerbung@s27.de.

Wahrend unserer Osterschlief3zeit vom 30.03. bis zum 10.04.2026 sind wir nur eingeschrankt zu erreichen.
Ab dem 13.04. werden die E-Mails wieder regular bearbeitet und Eingangsbestatigungen versandt. Wir
behalten uns vor, bereits vor Ablauf der Frist erste Bewerbungsgesprache zu filhren. Ansprechpartnerin ist
Franziska Hartmann // Telefon: +49 30 / 617767-330. Wahrend der Osterpause sind wir telefonisch nicht zu
erreichen. Vom 13.04. — 16.04. ist vertretungsweise Jessy Medernach die Ansprechpartnerin +49 30 /
6177673-50.

Wir weisen darauf hin, dass wir etwaige Kosten, die im Zusammenhang mit dem Vorstellungsgespréch entstehen, leider nicht
tibernehmen.
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